PROVINCIA DI 5 q
D.Lgs. 33/2013 art. 35c.1e 2 Se istanza di parte
TREVISO & 2
IL NOME DEL
n EVENTUALE
oRaNZZATI L SR SELEmG WODALTA PR DRPONIILE, AUl moouwsstca | e
DENOMINAZIONE A/SETTORE MODALITA PER OTTENERE LE LEGGE * DI SILENZIO-| TUTELA, L'EFFETTUAZIONE DEI MODALITA DI AVVIO £ ATTRIBU;TO N PREVISTA PER INOLTARE LA
PROCEDIMENTO (BREVE RIFERIMENTI RESPONSABILE. INFORMAZIONI RELATIVE Al CONCLUSIONE | ASSENSO, | AMMINISTRATIVAE | EVENTUALE LINK DI ACCESSO AL PA ENTI DEL CASO DI MODALITA DI ATTIVAZIONE DI LA RICHIESTA DI
DESCRIZIONE) NORMATIVI DELL'ISTRUTT PROCEDIMENTI IN CORSO CHE DEL SILENZIO- | GIURISDIZIONALE A | SERVIZIO ON LINE SE DISPONIBILE EVENTUALMENTE PROCEDIMENTO INERZIA IL POTERE ATTIVARE TALE POTERE PRESENTAZIONE INFORMAZIONI -
RIGUARDANO IL CITTADINO PROCEDIMENT | DINIEGO, FAVORE (UFFICIO/DI PARTE) DELL'ISTANZA
ORIA Iy DIA, SCIA DELL'INTERESSATO NECESSARI SOSTITUTIVO - DI PARTE ORARI - RECAPITO
(LINK) E;:C RECAPITO TELEFONICO - MAIL
. TELEFONICO - MAIL
Ricorso
giurisdizionale
D.Lgs. n. amministrativo al TAR Ufficio
267/2000 - Sito www.provincia.treviso.it : Home (entro 60 gg.
i . P L " Reclutamento e
Procedure selettive o D.P.R. page per le Dall'avvenuta https://www.provincia.treviso.it/ Direttore Generale concorsi unici
concqrsu.all per es?ml o 487/1994 - Se.ttorev News.; Sezione Co.nco.rs.w Unici OPPURE 1§0 dalla (?Iata conos.cenza del index.php/it/bandi-concorsi-e- DUfficio (awio delle A?/v. Ca.rlo Mediante istanza di parte (via pec, tel.0422/656358
per titoli ed esami, per D.Lgs. n. Organizzazione | telefonicamente all'ufficio (0422/656358),| di conclusione provvedimento) o al N Rapicavoli, tel. . . N -
- . ) " ) P o No 3 avvisi/concorsi PagoPA procedure raccomandata o consegna a mano | Libera di parte | concorsi@provincia.
assunzioni a tempo 165/2001 - e Risorse via mail concorsi@provincia.treviso.it o delle prove Presidente della = B 0422/6565 e . o
: ) . . concorsuali) - all'ufficio protocollo) treviso.it;
determinato e Regolamento Umane via pec scritte Repubblica (entro 120 personale@provincia rotocollo. provincia
indeterminato per la protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. gg dall'avvenuta .treviso.it P . -P
s . N . .treviso@pec.veneto
disciplina dei it conoscenza), sia per it
concorsi linteressato che per i :
terzi interessati che si
ritengono lesi.
https://www.inpa.gov.it/
Ricorso
giurisdizionale
amministrativo al TAR In caso di assunzione Ufficio
(entro 60 gg. B .
Dall'avvenuta : inci is0.i tramite cessione Direttore Generale Reclutamento ¢
Settore Telefonicamente all'ufficio (0422/656358 Entro 30 giorni conoscenza del h-ﬂ S'”WWW rovn}cm.lrews‘o it/ graduatoria o Aw. Carlo concorsi unici,
Lo D.Lgs. n. s 3 e 656492), via mail 8 3 index.php/it/bandi-concorsi-e- | interpello effettuato L Mediante istanza di parte (via pec, tel.0422/656358,
Assunzioni di personale Organizzazione . - L . dalla provvedimento) o al . . e . Rapicavoli, tel. . . N L
. . 165/2001 - N concorsi@provincia.treviso.it o via pec I No . avvisi/concorsi da un comune, la D'Ufficio raccomandata o consegna a mano | Libera di parte | concorsi@provincia.
da graduatoria selettiva . . e risorse L . comunicazione Presidente della s 0422/6565 e . L
CCNL vigenti protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. . . : modalita di pagamento . all'ufficio protocollo) treviso.it;
umane N di assunzione Repubblica (entro 120 L o personale@provincia -
it B & il bonifico sul C/c o protocollo.provincia
gg dall'avvenuta . .treviso.it .
. della Tesoreria della .treviso@pec.veneto
conoscenza), sia per - .
" . Provincia .it
linteressato che per i
terzi interessati che si
ritengono lesi.
https://www.inpa.gov.it/
Seleyom per il Ufficio Trattamento
conferimento delle . :
progressioni orizzontali: D.lgs Telefonicamente all'ufficio Direttore Generale economico,
Procedimento di 165/2001 - Se.t(ore. (0422/656101), via mail Entro. ! t.empl IR o . A?N' Ca.rlo Mediante istanza di parte (via pec, tel.0422/656191,.
. . Organizzazione . . . . stabiliti dal . . sito istituzionale e Intranet della - D'Ufficio e istanza di| Rapicavoli, tel. r " personale@provincia
formazione graduatorie D.lgs. 3 concorsi@provincia.treviso.it o via pec No Ricorso all'ente o 3 Non previsti raccomandata o consegna a mano | Libera di parte o
. . e risorse L . contratto Provincia di Treviso parte 0422/6565 e o .treviso.it;
per l'assegnazione della 150/2009 protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. . ) - all'ufficio protocollo) .
. N . umane N integrativo personale@provincia protocollo.provincia
progressione economica | CCl vigente it o .
R .treviso.it .treviso@pec.veneto
orizzontale al personale it
dipendente B



https://www.provincia.treviso.it/index.php/it/bandi-concorsi-e-avvisi/concorsi
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PROVINCIA DI 5 q
D.Lgs. 33/2013 art. 35c.1e 2 Se istanza di parte
TREVISO 2
IL NOME DEL
n EVENTUALE
e o (G oo oS o,
DENOMINAZIONE A/SETTORE MODALITA PER OTTENERE LE LEGGE * DI SILENZIO-| TUTELA, L'EFFETTUAZIONE DEI MODALITA DI AVVIO £ ATTRIBU;TO N PREVISTA PER INOLTARE LA
PROCEDIMENTO (BREVE RIFERIMENTI RESPONSABILE. INFORMAZIONI RELATIVE Al CONCLUSIONE | ASSENSO, | AMMINISTRATIVAE | EVENTUALE LINK DI ACCESSO AL PA ENTI DEL CASO DI MODALITA DI ATTIVAZIONE DI LA RICHIESTA DI
DESCRIZIONE) NORMATIVI DELL'ISTRUTT PROCEDIMENTI IN CORSO CHE DEL SILENZIO- | GIURISDIZIONALE A | SERVIZIO ON LINE SE DISPONIBILE EVENTUALMENTE PROCEDIMENTO INERZIA IL POTERE ATTIVARE TALE POTERE PRESENTAZIONE INFORMAZIONI -
RIGUARDANO IL CITTADINO PROCEDIMENT | DINIEGO, FAVORE (UFFICIO/DI PARTE) DELL'ISTANZA
ORIA Iy DIA, SCIA DELL'INTERESSATO NECESSARI SOSTITUTIVO - DI PARTE ORARI - RECAPITO
(LINK) E;:C RECAPITO TELEFONICO - MAIL
. TELEFONICO - MAIL
Ufficio Trattamento
Cessione contratto di 30 giorni di Direttore Generale economico,
N Settore Via mail personale@provincia.treviso.it o [ pubblicazione Awv. Carlo N B . y tel.0422/656085,
lavoro per trasferimento N . . . . . Mediante istanza di parte (via pec, -
. Art. 30, D.Lgs. |Organizzazione via pec avviso. Non . i e Rapicavoli, tel. . . personale@provincia
dipendente ad altro . - . - - No Non previsto Non previsti D'Ufficio/Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte .
. . n. 165/2001 e risorse protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. | previsti termini 0422/6565 e o .treviso.it;
ente, a seguito di N - all'ufficio protocollo) -
: aes umane it per la personale@provincia protocollo.provincia
procedura di mobilita . . .
conclusione. .treviso.it .trev|so@pec.veneto
.t
Ricorso
giurisdizionale
amministrativo al TAR Ufficio
(entro 60 gg.
Dall'avvenuta Direttore Generale Reclutamento e
Telefonicamente all'ufficio (0422/656358 concorsi unici,
Art. 30, D.Lgs. Settore ) . . conoscenza del Awv. Carlo N . . .
. . . 0422/656101), via mail In relazione alla . . . Mediante istanza di parte (via pec, tel.0422/656358,
Procedura di n. 165/2001 - | Organizzazione ersonale@provincia.treviso.it o via pec tipologia di No provvedimento) o al Non previsto Non previsti Di parte Rapicavoli, tel. raccomandata o consegna a mano | Libera di parte |concorsi@provincia.
comando/distacco | Art. 56 T.U. | erisorse | P provincia. treviso. P po o8 Presidente della P P P 0422/6565 ncata 8 P Sprovincia.
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. richiesta . - all'ufficio protocollo) treviso.it;
n.3/1957 umane N Repubblica (entro 120 personale@provincia I
it . . protocollo.provincia
gg dall'avvenuta .treviso.it .
. .treviso@pec.veneto
conoscenza), sia per it
linteressato che per i B
terzi interessati che si
ritengono lesi.
Ufficio Trattamento
giuridico e
et atts | setore Telefonicamente alufici oot o,
. " g . . . (0422/656493), via mail _— Giudice ordinario in S Mediante istanza di parte (via pec, g
Modifica del rapporto di | dei servizi - |Organizzazione - . . 30 giorni . Lo . - . Rapicavoli, tel. . . tel.0422/656493,
. . personale@provincia.treviso.it o via pec - No funzione di giudice Non previsto Non previsti Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte ..
lavoro (part time) CCNL 2019- e risorse L . dalliistanza 0422/6565 e . personale@provincia
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. del lavoro - all'ufficio protocollo) .
2021 umane it personale@provincia .treviso.it;
16/11/2022 .treviso.it protocollo.provincia
.treviso@pec.veneto
.t
Ufficio Trattamento
Regolamento giuridico e
degli dl;f‘.ﬁa € Settore Telefonicamente all'ufficio D]re:?\:e CGa errl1:rale s(;:':%::;r;za
Modifica del rapporto di - R . (0422/656493), via mail - Giudice ordinario in L Mediante istanza di parte (via pec, y
N servizi - D.Lgs |Organizzazione . o . . 15 giorni . Lo . - " PN Rapicavoli, tel. r " tel.0422/656493,
lavoro (aspettative- N concorsi@provincia.treviso.it o via pec . No funzione di giudice Non previsto Non previsti Di parte/D'ufficio raccomandata o consegna a mano | Libera di parte S
congedi) n- 165/2001 - € risorse rotocollo.provincia.treviso@pec.veneto. dallistanza del lavoro 0422/6565 all'ufficio protocollo) personale@provincia
8 L. n. 104/1992 umane P P {t pec. ) personale@provincia p .treviso.it;
Dlgs.n .treviso.it protocollo.provincia
151/2001 .treviso@pec.veneto
.t




PROVINCIA DI
TREVISO

D.Lgs. 33/2013 art. 35c.1e 2

Ricorso
giurisdizionale
amministrativo al TAR

Se istanza di parte

MODALITA DI AVVIO
DEL
PROCEDIMENTO
(UFFICIO/DI PARTE)

IL NOME DEL
SOGGETTO OVE
DISPONIBILE, A CUI
E ATTRIBUITO IN
CASO DI
INERZIA IL POTERE
SOSTITUTIVO -
RECAPITO
TELEFONICO - MAIL

MODALITA DI ATTIVAZIONE DI
ATTIVARE TALE POTERE

MODULISTICA
PREVISTA PER
LA
PRESENTAZIONE
DELL'ISTANZA
DI PARTE

DENOMINAZIONE
UFFICIO CUI
INOLTARE LA
RICHIESTA DI
INFORMAZIONI -
ORARI - RECAPITO
TELEFONICO - MAIL

(G.C.
n.198/2015)

(entro 60 gg. Ufficio Trattamento
Telefonicamente allufficio Dall'avvenuta Direttore Generale economico,
Settore N N conoscenza del Awv. Carlo N B . . tel.0422/656085,
B N (0422/656085), via mail N ) 3 . Mediante istanza di parte (via pec, -
e e L Organizzazione o L N 5 giorni provvedimento) o al . . . Rapicavoli, tel. . . per ovincia
Certificati di servizio N personale@provincia.treviso.it o via pec - No B Non previsto Non previsti Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte N
e risorse - N dalliistanza Presidente della 0422/6565 e . .treviso.it;
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. N . all'ufficio protocollo) .
umane it Repubblica (entro 120 per ovincia protocollo.provincia
gg dall'avvenuta .treviso.it .treviso@pec.veneto
conoscenza), sia per .it
linteressato che per i
terzi interessati che si
ritengono lesi.
Ricorso
giurisdizionale
amministrativo al TAR
éearl‘gov::mgji Direttore Generale Ufficio Previdenza,
Ricostruzioni di carriera, Telefonicamente all'ufficio tel.0422/656270,

N L Settore N N conoscenza del Awv. Carlo N B " . | -
ricongiunzioni, B N (0422/656270), via mail — . . . Mediante istanza di parte (via pec, per ovincia
o i Organizzazione . L N 20 giorni provvedimento) o al . . . Rapicavoli, tel. . . L

definizione posizione N personale@provincia.treviso.it o via pec . No - Non previsto Non previsti Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte .treviso.it;
I . e risorse L N dalliistanza Presidente della 0422/6565 e o -
giuridico-economica protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. B - all'ufficio protocollo) protocollo.provincia
. . umane N Repubblica (entro 120 per ovincia .
dipendenti it . . .treviso@pec.veneto
gg dall'avvenuta .treviso.it it
conoscenza), sia per .
linteressato che per i
terzi interessati che si
ritengono lesi.
Art. 35, D.Lgs Ufficio Trattamento
n. 165/2001 - . R
Regolamento Telefonicamente all'ufficio Direttore Generale gluridico,
N N 8 Settore N N - PN, Awv. Carlo N B . . tel.0422/656493,
Autorizzazione comunale per . N (0422/656493), via mail I Giudice ordinario in 3 . Mediante istanza di parte (via pec, | .
X AU . Organizzazione S S 30 giorni . R, y - . Rapicavoli, tel. . . per ovincia
svolgimento incarichi il conferimento . personale@provincia.treviso.it o via pec . No funzione di giudice Non previsto Non previsti Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte o
, L . L. . e risorse L N dall'istanza 0422/6565 PP .treviso.it;
occasionali a dipendenti | degli incarichi protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. del lavoro N - all'ufficio protocollo) .
I N umane N per ovincia protocollo.provincia
ai dipendenti it . s
.treviso.it .treviso@pec.veneto

it




PROVINCIA DI

D.Lgs. 33/2013 art. 35c.1e 2

Se istanza di parte

TREVISO
IL NOME DEL
n EVENTUALE
oRaNZZATI L SR SELEmG WODALTA PR DRPONIILE, AUl moouwsstca | e
DENOMINAZIONE A/SETTORE MODALITA PER OTTENERE LE LEGGE * DI SILENZIO-| TUTELA, L'EFFETTUAZIONE DEI MODALITA DI AVVIO £ ATTRIBU;TO N PREVISTA PER INOLTARE LA
PROCEDIMENTO (BREVE RIFERIMENTI RESPONSABILE. INFORMAZIONI RELATIVE Al CONCLUSIONE | ASSENSO, | AMMINISTRATIVAE | EVENTUALE LINK DI ACCESSO AL PA ENTI DEL CASO DI MODALITA DI ATTIVAZIONE DI LA RICHIESTA DI
DESCRIZIONE) NORMATIVI DELL'ISTRUTT PROCEDIMENTI IN CORSO CHE DEL SILENZIO- | GIURISDIZIONALE A | SERVIZIO ON LINE SE DISPONIBILE EVENTUALMENTE PROCEDIMENTO INERZIA IL POTERE ATTIVARE TALE POTERE PRESENTAZIONE INFORMAZIONI -
RIGUARDANO IL CITTADINO PROCEDIMENT | DINIEGO, FAVORE (UFFICIO/DI PARTE) DELL'ISTANZA
ORIA Iy DIA, SCIA DELL'INTERESSATO NECESSARI SOSTITUTIVO - DI PARTE ORARI - RECAPITO
(LINK) E;:C RECAPITO TELEFONICO - MAIL
. TELEFONICO - MAIL
Direttore Generale Ufficio Previdenza,
. . Telefonicamente all'ufficio (0422/656270) tel.0422/656270,
CCNL vigenti e Settore N . - . - S Aw. Carlo . . " : L
. N . via mail personale@provincia.treviso.it o Giudice ordinario in . . Mediante istanza di parte (via pec, personale@provincia
o . normativa  |Organizzazione . 30 gg. . R N - . Rapicavoli, tel. . . S
Pratica di pensione i . via pec " No funzione di giudice Non previsto Non previsti Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte .treviso.it;
specifica e risorse - . dall'istanza 0422/6565 e o .
nazionale umane protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. del lavoro ersonale@provincia all'ufficio protocollo) protocollo.provincia
it OPPURE COLLABORATORE ESTERNO P epro treviso@pec.veneto
.treviso.it it
Ufficio Trattamento
Direttore Generale economico,
Settore Telefonicamente all'ufficio (0422/656270 Aw. Carlo tel.0422/656270 e
. " . . . 0422/656101, via mail " Giudice ordinario in S 0422/656101,
Stipendi e compensi . . |Organizzazione - L. . 24 del mese di . Lo . - e . Rapicavoli, tel. I
L . CCNL vigenti y personale@provincia.treviso.it o via pec N No funzione di giudice Non previsto Non previsti D'Ufficio personale@provincia
amministratori e risorse - . riferimento 0422/6565 S
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. del lavoro - .treviso.it;
umane ; personale@provincia| -
it o protocollo.provincia
.treviso. it .
.treviso@pec.veneto
.t
- Ufficio Trattamento
30 giorni dal . .
Telefonicamente all'ufficio ricevimento irettore Generale economico,

. ", Se.ttore. (0422/656085), via mail della Giudice ordinario in AYV' Ca.rlo Mediante istanza di parte (via pec, tel.o422/6560§5,.
Pratiche per prestiti e . . |Organizzazione o . . . . Lo . Trattenuta sullo . Rapicavoli, tel. . . personale@provincia
L - CCNL vigenti . personale@provincia.treviso.it o via pec |documentazione| No funzione di giudice Non previsto . . Di parte raccomandata o consegna a mano | Libera di parte o

cessioni stipendiali e risorse L . . stipendio 0422/6565 e . .treviso.it;
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. dall'INPS o del lavoro - all'ufficio protocollo) .
umane it dallente personale@provincia protocollo.provincia
. .treviso.it .treviso@pec.veneto
creditore it
Ufficio Trattamento
. - Direttore Generale giuridico,
- Telefonicamente all'ufficio
Denunce/comunicazione DPR settore (0422/656212), via mail Giudice ordinario in A Carlo o jiante istanza di parte (via pec, tel.0422/656212,
infortuni: procedimento Organizzazione o - . I . Lo . - . e . Rapicavoli, tel. . . personale@provincia
. . 1124/1965, y personale@provincia.treviso.it o via pec 3 giorni No funzione di giudice Non previsto Non previsti Di parte/D'Ufficio raccomandata o consegna a mano | Libera di parte .
per la denuncia all'INAIL e risorse L . 0422/6565 e o .treviso.it;
i . D.Lgs. 81/2008 protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. del lavoro . all'ufficio protocollo) .
degli infortuni sul lavoro umane it personale@provincia protocollo.provincia
.treviso.it .treviso@pec.veneto
.t
Iscrizione corsi di Giudice ordinario in Ufficio Formazione
formazione: funzione di giudice Direttore Generale e tirocinio
procedimento per Settore Telefonicamente all'ufficio (0422/656335 | del lavoro Aw. Carlo tel.0422/656335 -
liscrizione di dipendente ) 5 0422/656336), via mail Tempestivamen OPPURE L . . . N . 0422/656336,
. . D.Lgs. Organizzazione . L s . B s . . PR PR e e o Rapicavoli, tel. Mediante istanza di parte (via mail | . . . .
a corso di formazione, N formazione@provincia.treviso.it o via pec| te (entro la No Reclamo all’Autorita | https://corsi.provincia.treviso.it/ Non previsti D'Ufficio . Libera di parte |formazione@provinc
n.165/2001 e risorse . - 0422/6565 o telefonicamente) : e s
con conseguente protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. | data del corso) Garante per la - ia.treviso.it;
. i . umane : . R personale@provincia| ;
assunzione di impegno di it protezione dei dati treviso.it protocollo.provincia

spesa e
pagamento quota

personali (art. 77
GDPR)

.treviso@pec.veneto
.t



https://corsi.provincia.treviso.it/

PROVINCIA DI
TREVISO

Conto annuale del

D.Lgs. 33/2013 art. 35c.1e 2

Se istanza di parte

MODALITA DI AVVIO
DEL
PROCEDIMENTO
(UFFICIO/DI PARTE)

IL NOME DEL
SOGGETTO OVE
DISPONIBILE, A CUI
E ATTRIBUITO IN
CASO DI
INERZIA IL POTERE
SOSTITUTIVO -
RECAPITO
TELEFONICO - MAIL

MODALITA DI ATTIVAZIONE DI
ATTIVARE TALE POTERE

MODULISTICA
PREVISTA PER
LA
PRESENTAZIONE
DELL'ISTANZA
DI PARTE

DENOMINAZIONE
UFFICIO CUI
INOLTARE LA
RICHIESTA DI
INFORMAZIONI -
ORARI - RECAPITO
TELEFONICO - MAIL

personale: compilazione Ufficio Trattamento
del conto art. 60, comma Telefonicamente allufficio Direttore Generale economico,
annuale del personale | 4 del d.lgs. n. Settore N N Awv. Carlo tel.0422/656101,
N B N (0422/656253), via mail Entro la . . | L
riguardante la 165/2001 - art. | Or L incia.treviso.it o via pec |scadenza fissata No Non previsto Non previsti D'Ufficio Rapicavoli, tel. Pt ovincia
consistenza del 95 del d.lgs. n. e risorse . o:inciaﬂ. L venZto P! P 0422/6565 .treviso.it;
personale e le relative 267/2000 umane P i.t i : per ovincia| protocollo.provincia
spese sostenute dalle 267/2000 .treviso.it .treviso@pec.veneto
Amministrazioni it
pubbliche
Ufficio Trattamento
. e s . Direttore Generale -economico,
Settore Telefonicamente a!l uffl?lo Entn? il16 Aw. Carlo tel.0422/656101,
I B N (0422/656101), via mail febbraio salvo X X b
Liquidazione annuale Or | - L N " . . e s Rapicavoli, tel. per ovincia
. N 0\ a.treviso.it o via pec diverse No Non previsto Non previsti D'Ufficio s
premio INAIL e risorse L N e 0422/6565 .treviso.it;
protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. |  indicazioni - -
umane N b per ovincia protocollo.provincia
it delliistituto e :
.treviso.it .treviso@pec.veneto
it
Ufficio Trattamento
Telefonicamente all'ufficio Direttore Generale -economico,
e e (0422/656270), via mail Entro i termini . ot tel.0422/656270,
Certificazioni uniche DPR 917/1986 8 N personale@provincia.treviso.it o via pec stabiliti No Non previsto Non previsti D'Ufficio P g PE =pro naa
e risorse L N 0422/6565 .treviso.it;
r incia. pec.veneto. - -
umane it per ovincia| protocollo.provincia
.treviso.it .treviso@pec.veneto
it
Ufficio Trattamento
Telefonicamente all'ufficio Direttore Generale -economico,
. Settore N : Awv. Carlo tel.0422/656253,
Denuncia personale B N (0422/656101), via mail . . . -
s Organizzazione - . N Entro il 31 . - e o Rapicavoli, tel. per ovincia
disabile per quota N personale@provincia.treviso.it o via pec N No Non previsto Non previsti D'Ufficio .
. . - e risorse L . gennaio 0422/6565 .treviso.it;
obbligatoria assunzioni protocollo.provincia.treviso@pec.veneto. - —
umane it per ovincia| protocollo.provincia
.treviso.it

.treviso@pec.veneto
.t




